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chef far

ga hem efter kritik

® Enverksamhetschef inom Knstlanstads kommun har skickats
hem sedan medarbetare vittnat om krinkningar och ridsla i kon-
takter med chefen. Facket hotar med Arbetsmiljoverket.

KRISTIANSTAD. - Vi ser na-
turligtvis-allvarligt pa det-
ta. Viska géra vart yttersta

for att16sa problemen. Det -

dr viktigt att vira medar-

_._betate trivs och kénner
trygghet pa arbetsplatsen,:

 séiger chefen for den for-
‘valtning dér verksamhets-
chefen jobbar.

Det #r 13 enhetschefer -

understillda verksamhets-
chefen som har viint sig till
fackférbundet Vision med
sin kritik. Enligt en skrivel-
se till forvaltningschefen
beskriver enhetscheferna
“en arbetsmiljé som kantas
av kriankningar samt en

- riidsla och eft obehag vid-

" moéte med berord chef ”,

Enhetscheferna ska enhgt’-,

skrivelsen tidigare ha haft
ett mdte om situationen

med férvaltningschefen.

och personalchefen pa
foérvaltningen.

Men enligt facket har ar-
~ betsgivaren inte érbjudit
annat én att samtal mellan
enhetscheferna och verk-
samhetschefen inte behé-

ver ske enskilt. Dirfor kri-

ver Vision att férvaltning-
‘en kartlidgger den psyko-

sociala arbetsmiljén och
tar fram en handlingsplan

f6r hur problemen inom
- den aktuella verksamhe-
“ten ska hanteras pa kort
- och palangsikt.

Om facket inte far txll-
fredsstillande svar senast
den 12 februari kommer
Arbetsmiljdverket

budsmannen Jlmmy Ek-

‘strand.

Men enlfgt f6rvalfnings- :

chefen ska det inte behova

~gasadlangt. -
= Tlllsammans med de
berorda ska vi utarbeta .

handlingsplanen. Den ska

~varaklartill den 12 februa-
ri. Vi har ockséi kontaktat
arbetsmiljbenheten som-

kommer att triiffa var och
en av de berorda.
-Forvaltningschefen be-
kréftar ocksa att den aktu-
ella verksamhetschefen
skickades hem med 16n re-
danif6rra veckan.

att
‘kopplas in, skriver om-

"13 enhetschefer
har bakom minrygg
vant sig till forvale-
ningschefen for att
sa&aa’a sina p@sa&s@—
ner.”

Den hemskickade verksamhetsche- »

fen anser att kritiken emot honom &r
helt ogrundad.

- —Jaghar bett honom att
vara hemma till den 12 fe-
bruari, da vi dr klara med
de hiir sakerna.

- KKommer han att fortsitta
att vara chef ¢ over enhets-
cheferna?

—Det far handlmgspla—
nen utvisa, svarar forvalt-
ningschefen.

. Nér Knstlanstadsbladet

. nar verksamhetschefen

séger han att han ir utsatt
fér en:mobbingsituation,
och diskriminering, samt
att han mar daligt.

- 13 enhetschefer har
bakom min rygg vint sig

till forvaltningschefen for
att sikra sina positioner.
Det trots att man under
forra dret nominerade min
verksambhet till kgmmu-
nens arbetsmiljopris, och
trots att jag under fem ar-
har haft bista resultatet i

_ medarbetarenkiiter.

‘Finnsdetingengrund alls
for enhetschefernas syn-
punkter?

- Absolut inte. De ér irri-
terade pA mig for att jag
har anstillt folk som enligt
dem inte har ritt utbild-
ning. Dessutom har jag
fatt séitta hogre 16n pa nag-
ra nyanstillda enhetsche-
fer in vad de har som )ob- .
batitio ér

betsgivaren har” sklckat
hemdig? - :

- Det drinte klokt. Det &r
viilde 13 som borde skick-
as hem. Jag har )u mte
gjort nagot
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